
 

 

 
 

Eben-Hézer Lausanne accueille et accompagne depuis plus 120 ans des personnes ayant une déficience intellectuelle. 

Elle promeut un regard positif sur les personnes en situation de handicap et met ses compétences au service de 

leur participation et de leur inclusion dans la société. Eben-Hézer Lausanne fait partie de la Fondation Eben-Hézer, 

organisme de droit privé, sans but lucratif et reconnu d’intérêt public. 

 

Afin de compléter l’équipe de moniteurs des Ateliers de Développement Personnel, pour l’atelier 

Carpe Diem, où sont accueillis des résidents en situation de handicap, nous cherchons un : 

 

MSP ou Educateur social diplômé (H/F) 
Taux d’activité 50% 

 

Mission  
En qualité de MSP, vous assurez l’animation dans un atelier de développement personnel accueillant des personnes 

adultes. Avec comme mission principale la socialisation, cet atelier propose un large éventail d’activités comme les 

jeux, l’expression créatrice, les activités manuelles et la cuisine. A l’aise dans les activités de groupe comme en 

accompagnement individualisé, vous collaborez avec l’ensemble des bénéficiaires pour garantir une cohérence 

d’accompagnement répondant aux besoins des usagers. 

 

Responsabilités 
 Garantir un accueil optimal des résidents au sein de l’atelier, en considérant leur projet et leurs besoins 

 Participer de manière proactive à la vie de l’équipe 

 Proposer les accompagnements individuels et collectifs et assurer la rédaction de rapports et de bilans  

 Participer aux réunions interdisciplinaires 

 Développer vos compétences en participant régulièrement à des formations 

 Insérer votre activité dans le fonctionnement institutionnel 
 

Profil souhaité 
 Vous possédez une formation d’ASE, ES ou HES complété par une expérience en atelier tant avec des personnes 

jeunes que vieillissantes.  

 Vous démontrez une motivation marquée pour le développement d’activités adaptées à des personnes en perte 

d’autonomie. 

 Vous possédez une bonne vision des enjeux liés aux personnes en situation de handicap 

 Vous disposez de compétences manuelles avérées et votre créativité vous permet d’adapter vos outils aux 

besoins des bénéficiaires accueillis 

 Vous êtes à l’aise dans le travail d’équipe et pouvez également assurer des accompagnements de manière 

individuelle 

 Vous possédez une bonne connaissance du PPH et de ses applications 

 Informatique : connaissances de base 
 

Cadre de travail  
Nous offrons la possibilité de participer au développement d’une importante institution, de relever des défis et, par 

le biais de formations continues, de développer vos compétences.  

Conditions selon la CCT dans le secteur social parapublic vaudois. Contrat de durée indéterminée. Travail sur 

différents lieux d’animation internes et externes. Horaires irréguliers, travail en soirée et week-end selon tournus 

et besoins du service. 

 

Date d’entrée :    De suite ou à convenir 

Personne de contact :  Mme Sarah Mann, Spécialiste RH, 021 558 25 63 

 

Avons-nous suscité votre intérêt ? 

Dans la mesure où toutes nos candidatures sont traitées de manière électronique, nous vous remercions de 

postuler exclusivement via le site web https://recrutement.eben-hezer.ch. 

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature. 


