
 

 

 

La Fondation Petitmaître a pour mission d’offrir des prestations dans les domaines de 

l’éducation sociale, du parascolaire, de la formation professionnelle, de la réinsertion et de la 

restauration. 

Pour notre accueil parascolaire « APEMS des Isles » à Yverdon-les-Bains, nous engageons : 

UNE-E ÉDUCATEUR-TRICE DE L’ENFANCE OU ÉDUCATEUR-TRICE 

SOCIAL-E ES/HES À 70% EN CDI 

 

Votre mission :  

• Offrir un accueil de qualité aux enfants 

scolarisés de la 5P à la 8P et à leurs familles, 

dans le respect du projet institutionnel 

 

• Développer et entretenir la relation avec 

les familles 

 

• Collaborer avec les différents partenaires 

du réseau selon les besoins 

 

• Contribuer à l’évolution de la structure par 

vos connaissances et votre expérience 

 

• Apporter des compétences 

professionnelles dans le domaine du 

développement de l’enfant 

 

• Collaborer au sein d’une équipe 

pluridisciplinaire 

 

• Participer activement à l’animation 

d’activités de groupe 

 

• Être en mesure d’accompagner des 

enfants à besoins spécifiques dans le cadre 

de la politique de l’école inclusive (concept 

360°) 

 

Votre profil :  

Vous êtes au bénéfice d’un titre d’éducateur-trice 

de l’enfance ou formation jugée équivalente 

reconnu par l’OAJE ainsi que de quelques années 

d’expérience dans une structure parascolaire. Vous 

êtes à l’aise et avez de l’expérience dans 

l’animation de groupes d’enfants âgés entre 8 et 12 

ans. Vous avez de l’aisance dans le contact avec 

les parents et démontré une aptitude à travailler en 

équipe et à communiquer. Vous avez le permis de 

conduire et êtes capable de conduire un bus 

d’enfants. Vous êtes reconnu.e pour votre capacité 

réflexive sur la posture professionnelle et les actions 

éducatives, pour votre sens des responsabilités et 

votre implication. Vous êtes reconnu-e pour votre 

créativité, votre proactivité, votre flexibilité et faites 

preuve d’une bonne capacité d’adaptation 

 Nous offrons :  

• Une institution agile et innovante  

• Un horaire annualisé  

• Des conditions de travail selon la CCT dans le 

secteur parapublic vaudois  

• Un travail varié, riche en contact d’équipes 

dynamiques et pluridisciplinaires 

• Cafétéria institutionnelle 

 

 

 

Lieu de travail : Yverdon-les-Bains 

Délai de postulation : 28.10.2024 

Offre par mail uniquement (avec documents usuels et un extrait récent 

du casier judiciaire) à notre service RH : emplois@fpy.ch 

 Renseignements : Mme Sandra Ghiggia-Demelais, responsable de l’Apems, au 079 951 12 82 

 

Fondation Petitmaître, Direction, Case postale, 1401 Yverdon-les-Bains 

mailto:emplois@fpy.ch

