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Cité du Genévrier
ﬂ Fondation Eben-Hézer

CITE DU GENEVRIER

Et si vous nous aidiez a concevoir une société plus inclusive ?

Située dans la région de Vevey, entre ville et campagne, la Cité du Genévrier accueille des personnes
adultes en situation de handicap du fait d'une déficience intellectuelle. Structure pluridisciplinaire et multi-
sites, elle offre aux personnes accueillies un cadre de vie et de travail particulierement harmonieux ainsi qu'un
ensemble de compétences adaptées aux besoins et aux aspirations de chacun.

Intégrée a la Fondation Eben-Hézer, la Cité du Genévrier est dépositaire du testament moral de sa fondatrice,
Sceur Julie Hofmann. Elle considere a ce titre le bonheur des personnes accueilles comme finalité ultime de
son action.

Mission

Le groupe "L'Olivier" est un lieu de vie accueillant des adultes présentant une déficience intellectuelle et
pour la plupart d'entre eux un polyhandicap. lls nécessitent un accompagnement individualisé favorisant le
bien-étre notamment gréce aux soins et & des activités autour des 5 sens. Dans ce cadre, les collaborateurs
participent de maniére active aux sorties, aux activités sportives et culturelles, ainsi qu'aux différents loisirs et
aux camps de vacances.

Accompagner une personne polyhandicapée a I'Olivier c’est :

e Accepterlarencontre ou chacun communigue avec son propre langage, étre la « résonance » de
I'autre ;

e Se substituer a la parole par le regard, le toucher, la respiration, le chant, le sourire, la joie de vivre ;

e Reconnaditre les limites des mots, trouver un équilibre entre étre et faire ; oser étre simplement ;

Savoir étre humble, pratiquer quotidiennement la découverte, le tdtonnement, la supposition, étre

inventif, créatif ;

Donner et recevoir, faire preuve de respect, d'authenticité ;

S'engager dans la durée.

Soigner ne suffit pas, il faut batir avec I'autre ;

Accepter que la personne qui ne s'exprime pas, pense et agit néanmoins d sa maniere ;

Reconnaitre que I'on est au service d’'un étre humain, qui jouit des mémes droits que soi.

Profil souhaité

Etre au bénéficie d'un dipldme d'éducateur social ES/HES
Etre I'aise dans les soins et la communication non verbale
Etre & I'aise dans la prise d'initiatives

Avoir I'esprit d'équipe et le sens de I'éthique

Etre patient, dynamique et créatif

Vous maitrisez les outils informatiques usuels, possédez un permis de conduire et étes disposés a effectuer
des horaires irréguliers y compris durant les week-ends.

Cadre de travail

Nous vous offrons I'opportunité d'évoluer dans un environnement de travail propice & la réalisation de la
mission et  votre épanouissement professionnel et dans lequel la bonne ambiance et I'humour est présent
au guotidien. Vous bénéficierez de prestations sociales de premier ordre selon la CCT du secteur social
parapublic vaudois avec 8 semaines de vacances, 9 semaines des I'ége de 50 ans, et la possibilité de
participer au développement de I'institution. Vous aurez également I'opportunité de développer vos
compétences gréice d un programme de formations internes intéressant et varié.

Entrée en fonction : 1er co0t 2024 & un taux d’activité entre 80% et 90%



Souhaitez-vous relever ce défi ?
Postulation

C'est avec plaisir que nous prendrons connaissance de votre dossier complet (letfre de motivation,
curriculum vitae, photo, copies de dipldémes, certificats de travail, attestations, carte d'identité et permis de
séjour), A adresser & Mme Sabrina Perroud, responsable du recrutement, via notre page emploi
https://recrutement.eben-hezer.ch/ Merci |
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