
Nous recrutons
Educateur Social CDD 70 % (h-f) 

Responsabilités principales

Profil :

Lieu

Postulation : 

Conditions d’engagements

Ce que nous offrons : 

Accompagner au quotidien les résidentes de
l’institution en leur garantissant un cadre bienveillant
et sécurisant.
Gérer de manière autonome et rigoureuse tous les
aspects liés à la prise en charge des résidentes.
Soutient des résidentes dans leurs projets
individuels en tenant compte de la mission de
l’institution, du cadre légal, ainsi que du concept
institutionnel.
Participer, en tant que membre de l’équipe
éducative, aux réflexions globales autour de
l’amélioration permanente des prestations, ainsi
qu’à la mise à jour des documents de références
pour la prise en charge des bénéficiaires.

Un cadre de travail stimulant, au
sein d’une équipe engagée et
bienveillante.
Un équilibre entre vie
professionnelle et privée, avec une
attention au bien-être.
Des opportunités d’évolution, via
formations continues et démarches
participatives.

Si vous êtes une personne impliquée et bienveillante, à
l’aise dans le contact humain, nous serions ravis de

recevoir votre dossier complet à l’adresse suivante : 
typhany.jaquet@avop.ch

Délai de postulation : 29 mars 2025

Motivé, exigeant, fiable et souriant
Faisant preuve d’ouverture d’esprit
et d’initiative.
À l’aise avec le travail en équipe et
en réseau.
Capable d’introspection pour mieux
comprendre son rôle dans les
interventions éducatives et
thérapeutiques.
Sachant se positionner avec
assertivité et cultiver des relations
basées sur la présence et la
reconnaissance mutuelle.
Ayant des compétences en
animation de groupes et dans
l’accompagnement des familles.
Sachant être transparent et honnête
au quotidien.

Foyer de la Pommeraie 
Chemin des Abbesses 14

1027 Lonay

La Fondation La Pommeraie accueille et accompagne des jeunes filles de 14 à 18 ans en leur offrant
un cadre de vie structurant et sécurisant. Elle propose un accompagnement éducatif individualisé, un

suivi socio-thérapeutique et des prestations adaptées aux besoins de chaque adolescente. Son
engagement repose sur une prise en charge globale favorisant l’autonomie, l’insertion sociale et le

développement personnel des jeunes accueillis.

Dans ce cadre d’un remplacement de congé maternité, nous recherchons actuellement d’un
professionnel pour renforcer notre équipe et contribuer à notre mission du 15 mai 2025

jusqu’au 31 décembre 2025.

Taux d’engagement : 70 %
Etre titulaire d’un diplôme en éducation sociale (ES,
HES, DEES avec reconnaissance SEFFRI pour les
diplômes étrangers)
Permis de conduire et permis de travail valable requis
Français parlé et écrit obligatoire
Expérience en foyer est un atout

PLUS D’INFORMATIONS : 
Typhany Jaquet : Spécialiste RH 

+41 58 355 05 97
 https://www.lapommeraie.ch/

https://www.lapommeraie.ch/
https://www.lapommeraie.ch/

