
 

 

 
 
 
Dans le cadre du développement de notre prestation d’encadrement spécialisé pour des droits de 
visites médiatisés parents-enfants (0 à 18 ans) de notre nouvelle équipe de Morges, nous 
cherchons un/une 

Educateur/trice social-e - 60% à 80%  
Profil souhaité : 
- Formation d’éducateur social HES ou équivalent 
- Expérience dans le domaine de la relation d’aide au sein de la famille 
- Formation en approche systémique 
 

Compétences requises : 
- Bonnes dispositions à poser un cadre éducatif clair et adéquat 
- Faculté à gérer des situations de crise 
- Capacités organisationnelles et de synthèse 
- Aptitude à travailler seul (e) tout en se référant au responsable d’unité et à l’équipe  
- Disposition à prendre du recul, à faire preuve d’initiative et de créativité 
- Aisance rédactionnelle et rigueur dans la tenue de dossiers 
- Aisance dans l’utilisation d’outils de gestion électroniques 

 
Nous demandons : 
- Horaire de travail possible du lundi au samedi 
- Permis de conduire cat. B et véhicule privé indispensables  
 

Nous offrons : 
- Une ambiance et un cadre de travail agréables 
- Une activité pluridisciplinaire 
- Un horaire flexible 
- Une possibilité de formation continue 
- Une rémunération selon CCT dans le secteur social parapublic vaudois 

 
Lieu de travail : Morges 
 
Renseignements : auprès de M. Yannick Bertin, responsable d’unité au 079 103 13 06 
 
Entrée en fonction : 1er décembre 2024 
 
 
Les dossiers de candidature (lettre de motivation, C.V., certificats) doivent être adressés par 
voie électronique à la Direction de l’Association Le Châtelard,  
M. François Gorgé, Directeur Général, postulation.EC@association-chatelard.ch  
 
 
Date limite de postulation : 11 octobre 2024 
 
 
 
 
Lausanne, 5 septembre 2024 


