
 
La Fondation Entre-Lacs 

Enseignement et éducation spécialisés 
 

cherche 

Deux enseignant·e·s remplaçants·e·s (congés maternité) 

 

 pour le site de Maison Rouge accueillant 54 élèves de 4 à 11 ans (de 80 à 100%) 

 pour le site du Cheminet accueillant 53 élèves de 11 à 16 ans (à 87% congé le mercredi) 

 

En qualité d’enseignant·e spécialisé·e, vous correspondez aux exigences suivantes :   

 

Profil et compétences 

 Master en enseignement spécialisé ou titre jugé équivalent 

 Expérience confirmée dans l’accompagnement des élèves présentant des troubles des 

apprentissages 

 Intérêt et aptitudes à la collaboration interdisciplinaire  

 Aisance dans le travail en réseau, dans la collaboration avec les familles et les représentants 

légaux  

 Capacité à fixer des objectifs et à appliquer des principes de pédagogie individualisée adaptée 

aux besoins spécifiques des élèves  

 Capacité à gérer une classe de manière autonome  

 Flexibilité et adaptabilité d’intervention  

 Intérêt pour l’utilisation des technologies informatiques pédagogiques (MITIC) 

 Expérience de l’insertion professionnelle, un atout 

 

Nous offrons :  

 Un contexte de travail pluridisciplinaire 

 Un cadre de travail agréable  

 

Durée du contrat : CDD de 6 mois (possible CDI par la suite) 

Lieu de travail : Yverdon-les-Bains, Sites du Cheminet et de Maison Rouge 

Entrée en fonction : mars-avril 2025 

Conditions de travail : CCT Social  

  

Si ce poste vous intéresse et que vous répondez au profil que nous recherchons, veuillez adresser votre 

dossier complet à jobup uniquement en précisant le site pour lequel vous postulez. 

 

Renseignements :  

Anne Devaux, adjointe de direction, site de Maison Rouge, 079 298.22.39 

Bergmeister Catherine, adjointe de direction, site du Cheminet, 024 423.83.71  

Site www.entre-lacs.ch  

  

Il ne sera répondu qu’aux offres correspondant au profil demandé.  

 


