
 

Fondation Bartimée – Corcelettes 11 – 1422 Grandson 

La Fondation Bartimée est un établissement socio-éducatif spécialisé dans le traitement des addictions et 
la réinsertion socio-professionnelle de personnes majeures. Nos prestations s’étendent sur trois domaines : 
accueil socio-thérapeutique au sein d’une structure résidentielle à Grandson, soutien en appartements supervisés 
à Yverdon-les-Bains et région et accompagnement en ateliers (internes et externes) d’insertion socio-
professionnelle.  

Afin de compléter et renforcer son équipe du secteur résidentiel, nous recherchons un.e pooliste en tant que: 

Auxiliaire de jour / surveillant.e / veilleur.euse remplaçant.e  

Missions principales 
 Assurer, de manière permanente, une présence active lors des soirées et nuits et/ou en journée, le week-

end  
 Accompagner les résident.e.s dans les actes de la vie quotidienne  
 Distribuer la médication et appliquer les protocoles de soin et d’hygiène en vigueur 
 Assurer la sécurité de la maison et ses occupant.e.s  
 Contrôler les entrées et les sorties 
 Participer aux diverses activités du secteur résidentiel 
 Concourir à la vie de la structure (colloques, réseaux, temps de repas, sport, etc.) au sein 

d’équipes interdisciplinaires. 

Votre profil 
 Titulaire a minima d’un CFC ou d’une maturité professionnelle 
 Titulaire d’un diplôme d’aide-soignant, Croix-Rouge ou d’un titre équivalent 
 Connaissances et expériences de travail en milieu institutionnel serait un atout 
 Aptitudes d’adaptation, excellentes capacités relationnelles et dans la gestion du stress  
 Flexibilité et volonté de travailler au contact d’une population adulte souffrant d’addiction et/ou 

de troubles du comportement. 

Exigences spécifiques  
 Permis de conduire indispensable. 
 Casier judiciaire vierge exigé. 

Entrée en fonction       Dès que possible ou à convenir 

Dossier de candidature 
Il est à envoyer uniquement par e-mail à postulation@bartimee.ch, d’ici 24.02.2025. Le dossier comportera, 
a minima, les éléments suivants : lettre de motivation, CV, copie des diplômes et des certificats de travail. 

Cadre de travail 
Activité diversifiée en équipes interdisciplinaires au sein d’une institution à taille humaine où vous aurez la 
possibilité de participer au développement des prestations et d’initier des projets. 
Approche de travail privilégiant un accompagnement global et humaniste de la personne. 
Environnement de travail dynamique et bienveillant caractérisé par une gouvernance participative. 
Horaires de nuit (18h-07h), actif ou dormant ou en journée, le week-end. 
Prestations LPP avantageuses, prestations sociales et salariales selon la CCT du secteur social parapublic vaudois. 
Nombreux avantages pratiques : lieu de travail privilégié, place de parc à disposition, accès en mobilité douce, 
diverses facilités aux prestations en nature de l’institution. 

Renseignements 
Auprès de M. Christian Maillefer, responsable du secteur résidentiel - 024 447 40 30 


