HT.Espérance

Au coeur de la cOte entre lac, vignes et montagnes, la fondation L’Espérance, créée en 1872, est une institution

spécialisée ceuvrant en faveur d’enfants et d’adultes en situation de handicap.
Nous cherchons a nous adjoindre les compétences et I’enthousiasme d’un-une
Diététicien(ne) en Institution a 40%

Pour sa direction de 'accompagnement santé-social

Missions principales :

Elaborer et superviser les plans alimentaires personnalisés des personnes accueillies allant de I'enfance
a I’age avancé, en tenant compte de leurs besoins nutritionnels spécifiques et de leurs contraintes
médicales telles que le surpoids, la dysphagie, la dénutrition

Collaborer avec les équipes socio-éducatives, médicales et paramédicales pour assurer une prise en
charge nutritionnelle globale et cohérente ainsi qu’avec I’équipe de cuisine pour sa mise en oeuvre
Animer des ateliers et des séances d’information sur la nutrition pour les personnes accueillies et le
personnel

Effectuer le suivi et I'évaluation de I’état nutritionnel des personnes accueillies, ajuster les plans
alimentaires en conséquence

Participer a I’élaboration des menus en collaboration avec I'équipe de cuisine, en veillant a I'équilibre
et a la diversité nutritionnelle des repas proposés

Contribuer a la formation continue du personnel sur les bonnes pratiques nutritionnelles.

Profil recherché :

Bachelor en nutrition et diététique ou formation jugée équivalente (reconnaissance Croix-Rouge
obligatoire)

Expérience préalable en institution socio-éducative ou de santé (hopital, clinique, EMS, etc.) souhaitée
Excellentes compétences en communication et capacité a travailler en équipe

Sens de I'écoute, empathie et capacité a établir une relation de confiance avec une population en
situation de déficience intellectuelle

Capacité a travailler de fagon autonome et proactivité dans I’exercice de la fonction

Maitrise des outils informatiques courants.

Prestations :

Conditions de travail selon la CCT du secteur social parapublic vaudois

Travail riche et varié en équipe interdisciplinaire

Cadre de travail agréable et bienveillant

Possibilité de contribuer activement a I'amélioration de la qualité de vie des personnes accueillies
Formation continue des collaborateurs

Parking gratuit.

Entrée en fonction : Aot 2024 ou a convenir

Renseignements : Mme C. Pierre, directrice de I'accompagnement santé-social, tél. 021 821 13 13

Les postulations doivent impérativement nous parvenir par I'intermédiaire de la plate-forme d’offres d’emploi
de Jobup (www.jobup.ch). Nous vous prions de joindre le dossier complet, (CV, lettre de motivation, copies de
tous les diplomes et certificats), jusqu’au 2 juillet 2024.

www.esperance.ch



http://www.jobup.ch/
http://www.esperance.ch/

