
 

 

 

 

Recherche  

Un.e responsable d’Unité (RU) en CDI à 90%  
pour son foyer de Cour à Lausanne 

 

Missions  

Le Foyer de Cour a pour mission l'accueil d'urgence et à court terme (3 mois), d’enfants scolarisés 

âgés de 4 à 15 ans. L’équipe éducative travaille en étroite collaboration avec les familles et les services 

placeurs de façon à pouvoir évaluer la faisabilité d'un retour en famille ou la nécessité de la mise en 

place d'un accueil sur un moyen-long terme. 

Le responsable d’Unité coordonne les actions menées par son site afin de réaliser la mission 

institutionnelle conformément au contrat de prestations et au concept pédagogique. Il est en étroite 

collaboration avec les autres sites de son secteur et de la Fondation. 

Fonctions  

Le RU est reconnu dans sa fonction de responsable sur l’intégralité de son temps de travail. Il bénéficie 

de 35% de son temps de travail pour ses tâches liées à sa fonction de responsable qu’il organise en 

fonction des besoins et de 45% pour sa fonction éducative auprès des enfants et leur famille.  

Le responsable d’Unité est :  

- En lien étroit avec sa direction de secteur 

- A la responsabilité de son RU adjoint 

- Garant des modalités de prise en charge propre à chaque situation 

- Garant de la gestion de ses équipes (de veille et éducative ainsi que le personnel support) 

- Garant des processus liés à l’organisation de son site et de la Fondation 

- Responsable des suivis administratifs et rapports de séjour 

- Collabore avec les chefs des ORPM, du TM, du SCTP si besoin 

 

Dans sa fonction éducative, le RU répond au descriptif de fonction de l’éducateur. 

 

Formations 

● Diplôme suisse d’éducateur (ES, HES ou équivalence, SEFRI ou en cours obligatoire) 

● Diplôme de Gestion Equipe et Conduite de Projets (ou équivalent) 

● Titulaire d’un permis de conduire  

● Formation en approche systémique est un atout 

 

 

 



 

 

 

Compétences 

● Expérience de travail avec des mineurs en Foyer, leur famille et en techniques d’entretien 

● Expérience de responsable d’équipe 

● Capacité à prendre des initiatives et responsabilités  

● Capacité de travailler en équipe et en binôme avec son responsable adjoint 

● Bonne maitrise des outils informatiques et très bonne aisance rédactionnelle. 

● Dynamique, flexible, bonne résistance au stress et à l'urgence 

 

Nous offrons 

● L’opportunité de prendre la responsabilité d’une équipe, de collaborer avec les autres sites de la 

Rambarde et le réseau cantonal. 

● Des conditions de travail selon la CCT du secteur social vaudois 

● Des horaires d’internats annualisés (6 WE/an) 

● La possibilité de formations continues 

 

Entrée en fonction : 1er Octobre 2024 ou à convenir               
 
Délai de postulation : 28.08. 2024 
 

Nous vous remercions de nous faire parvenir votre candidature complète (lettre de motivation, CV, 

diplômes et attestations) avec la mention «RU-Cour» par mail à postulation@rambarde.ch ou par le 

biais de la plateforme de l’annonce. 
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